Stellenausschreibung
Extern

ﬁ' II ‘ Dresden.

Die Landeshauptstadt Dresden ist eine von hoher Lebensqualitat, sozialer und kultureller Vielfalt gepragte
Grof3stadt. Ihr Reichtum ist vielfdltig: Barocke Baudenkmale und tiberwaltigende Kunstschatze treffen auf
eine pulsierende Wissenschaft und Forschung. Die Weite der Elbwiesen, ihre Schlésser und Weinberge
beeindrucken zahlreiche Gaste aus dem In- und Ausland. In Dresden, als wachsende Grof3stadt mit ca.
570.000 Einwohnern, lasst es sich nicht nur hervorragend leben und wohnen, sondern auch arbeiten.

Als Arbeitgeberin bietet die Landeshauptstadt Dresden ein breites Spektrum unterschiedlicher Einsatz-
moglichkeiten und persdnlicher Entfaltung. Die Aufgaben sind vielfaltig, jeden Tag gilt es, an der Gestal-
tung der Stadt und ihrer zahlreichen biirgerschaftlichen Anliegen mitzuwirken.

Im Amt fur Gesundheit und Pravention, Abteilung Gesundheitsférderung/Pravention der Landeshaupt-
stadt Dresden, ist die Stelle

(Fach-)Arzt Sexuelle Gesundheit
(m/w/d)

Chiffre: 53230301

ab sofort unbefristet zu besetzen.

Bewerbung bis: 19. April 2023
Arbeitszeit: Vollzeit, Teilzeit ist grundsatzlich moglich
Entgeltgruppe: 15 TV6D-V (Facharzt/-arztin), zzgl. Arbeitsmarktzulage oder Entgeltgruppe

14 TVSD-V (Arzt/Arztin)

Tatigkeitsbereich:  medizinische Tatigkeiten

Diese Aufgaben erwarten Sie

Diagnostik und Therapie sexuell Gbertragbarer Krankheiten und Blutabnahme zum HIV-Antikorpertest
Beratung im Rahmen der Sprechstunde fiir die Bevolkerung und Prostituierte (teils auch vor Ort)
sowie MSM zu sexuell Gbertragbaren Infektionen

Durchfiihrung von Weiterbildungen fiir Arzte und medizinisches Personal zu HIV/AIDS/STI

Netzwerk- und Projektarbeit mit regionalen und lberregionalen Kooperationspartnern

Durchfiihrung von Praventions- und Informationsveranstaltungen

Das bringen Sie mit

Abschluss als Facharzt/-arztin fur Haut- und Geschlechtskrankheiten, Frauenheilkunde und Geburts-
hilfe oder Urologie, wahlweise auch Allgemeinmedizin oder Innere Medizin oder

alternativ Approbation als Arzt/Arztin mit umfassenden Erfahrungen auf einem der o. g. Gebiete
(dann erfolgt die Eingruppierung in die Entgeltgruppe 14 TV6D-V)

einen Nachweis Uber den Impfstatus zur Masernimpfung bzw. die Immunitat nach § 20 Infektions-
schutzgesetz (nach Aufforderung)



Sie sollten dartber hinaus

Kenntnisse in der HIV-/AIDS- und STI-Beratung sowie in der Diagnostik mitbringen,
Gber medizinisches Wissen und Kenntnisse im Tatigkeitsgebiet verfigen,
Einflhlungs- und Kommunikationsvermogen besitzen sowie

belastbar und flexibel sein.

Was wir bieten

tarifliches Entgelt plus Jahressonderzahlung

30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-Woche im Kalenderjahr

Moglichkeit des Bildungsurlaubs, Sonderurlaubs

Freistellung zu bestimmten familidgren Anlassen

Betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes)

Familienfreundlichkeit (z. B. durch flexible Arbeitszeit)

umfangreiche Qualifizierungsangebote

gesundheitsfordernde und -erhaltende MaRnahmen im Rahmen unseres Betrieblichen Gesundheits-
management

Vergunstigungen im Personennahverkehr (Job-Ticket)

Die Gleichbehandlung aller sich bewerbenden Personen ist uns nicht nur gesetzlicher Auftrag, sondern
eine Selbstverstandlichkeit.

Haben Sie Lust, Ihr Kbnnen und |hre Ideen in der Landeshauptstadt Dresden einzubringen? Erfllen Sie die
Anforderungen?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Bewerben Sie sich mit Ihren vollstandigen Unterlagen online Gber bewerberportal.dresden.de. Aus Sicher-
heitsgriinden konnen nur Anhange im PDF-Format angenommen werden.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie der Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend
des Bewerbungsverfahrens ein. Detaillierte Hinweise zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
sowie den Umgang mit den lbersandten Unterlagen finden Sie unter: www.dresden.de/stellen.



